
Sozietate publiko honek natura ingurumeneko eta kontserbazioko 
zerbitzuetan dihardu, eta, LAN POLTSA batean sartzeko, basogintzan eta 
natura inguruneetan esperientzia duten langileak behar ditu. 

 

 Sociedad pública de servicios del Medio Natural y Conservación precisa, 
para incorporar en una BOLSA DE TRABAJO, personas con experiencia 
en trabajos forestales y espacios naturales. 
 

Basogintzako langileak  
 
Zer eskatzen den: 
 
• Gutxienez 18 urte. 
• Esperientzia frogatua izatea, natura mantendu eta kontserbatzeari 

lotutako landa lanetan. 
• Postuari dagozkion gaitasun fisikoak. 
• B gidabaimena. 
 
Aintzat hartuko ditugu: LH 2 / Goi Mailako Heziketa Zikloko tituluak, 
natura inguruneari lotuak. Gainera, postuari dagokion heziketa (basoko 
suteak itzaltzeko ikastaroak, baso aprobetxamendukoak eta basogintza 
lanetakoak, basogintzan laneko arriskuak prebenitzekoak, produktu 
fitosanitarioen aplikatzailearen titulua, nekazaritzako eta basogintzako 
makineria maneiatzea, elurra kentzeko makina erabiltzen jakitea, eta 
abar); euskaraz jakitea; eta C, D edo E gidabaimena izatea. 
 
Zer eskaintzen den: Gutxi gorabehera bi urtez indarrean izango den 
lan poltsa  batean sartzea, enpresaren beharren arabera aldi baterako 
lanak egiteko. 
 
 
Prozesua ziurtatzeko behar beste hautagai aukeratuko ditugu aurretik, 
curriculum vitaearen bitartez. Hautagaitzat aurkezteko epea 2018ko 
azaroaren 5ean amaituko da. 
 

 Operarios/as Forestales  
 
Se requiere: 
 
• Edad mínima 18 años. 
• Experiencia demostrada en trabajos de campo relacionados con el 

mantenimiento y conservación de la naturaleza. 
• Aptitudes físicas para el puesto. 
• Carnet de conducir tipo B. 
 
Se valorará:  Titulaciones de FP II – C.F.G.S. relacionadas con el medio 
natural además de la formación adaptada al puesto (cursos de extinción 
de incendios forestales, aprovechamiento forestal y labores silvícolas, 
prevención de riesgos laborales en trabajos forestales, carnet de 
aplicador de productos fitosanitarios, manejo de maquinaria agrícola y  
forestal, conocimiento del manejo de maquinaría quitanieves, etc., así 
como el conocimiento de Euskera) y poseer carnet de conducir  
tipo C, D o E. 
 
Se ofrece: Incorporación a una Bolsa de Trabajo  con vigencia 
aproximada de dos años, para realizar trabajos eventuales en función de 
las necesidades de la empresa. 
 
Se preseleccionará por curriculum vitae un número de candidaturas 
suficiente para asegurar el proceso de selección. El plazo de recepción 
de solicitudes finalizará el próximo 5 de noviembre de 2018. 
 
 

Bidal ezazue curriculuma, 5.383 erref. adierazita, webgunearen bidez:  

www.campo-ochandiano.com 
Datu Pertsonalak Babesteko Legeari (15/1999 Legea, 1999ko abenduaren 13koa) jarraituz  

tratatuko dugu jasotzen dugun informazioa.  

 Dirijan C.V. a la Ref. 5.383 a través de la Web: 

www.campo-ochandiano.com 
 

La información recibida será tratada conforme a la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de D atos de 
carácter personal.  

 

 


